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I. THÔNG TIN CHUNG: 

1. Tên trường: Trường Tiểu học Trần Quốc Toản. 

2. Địa chỉ: Tổ 5- Khu 9 - Phường Hồng Hà - Thành phố Hạ Long- Tỉnh 

Quảng Ninh. 

Website: https://tieuhoctranquoctoan.edu.vn 

Email: c1tranquoctoan@pgdhalong.edu.vn 

3. Loại hình, chức năng, nhiệm vụ: 

Loại hình: Công lập. 

Cơ quan quản lý trực tiếp: UBND thành phố Hạ Long. 

Giáo dục phổ thông bậc Tiểu học và thực hiện công tác phổ cập Tiểu học 

tại phường Hồng Hà. 

II. NỘI DUNG CÔNG KHAI: 

4. Sứ mạng, tầm nhìn, mục tiêu giáo dục: 

4.1 Sứ mạng: 

Trường tiểu học Trần Quốc Toản thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục tiểu 

học trên địa bàn phường Hồng Hà. Giáo dục và rèn luyện học sinh có đầy đủ 

năng lực và phẩm chất để thích ứng nhanh trong lao động, học tập, nghiên cứu; 

sống có trách nhiệm với bản thân và cộng đồng.  

4.2 Tầm nhìn:   

Đến năm 2025, Trường tiểu học Trần Quốc Toản là một trường Tiểu học 

chất lượng cao trong hệ thống các trường Tiểu học của thành phố Hạ Long; là 

ngôi trường được cha mẹ học sinh, học sinh tin tưởng lựa chọn để học tập, rèn 

luyện; nơi thường xuyên tổ chức các hoạt động học tập, hoạt động giáo dục có 

chất lượng để hình thành các phẩm chất, năng lực cho học sinh theo yêu cầu của 

Chương trình giáo dục phổ thông 2018. Học sinh có cơ hội phát triển toàn diện 

năng lực sở trường, nuôi dưỡng phẩm chất tốt đẹp, có kỹ năng sống, luôn năng 

động, sáng tạo, có ý chí vươn lên tự tin trong sự phát triển hội nhập của đất nước. 

4.3 Mục tiêu giáo dục: 

Xây dựng lực lượng sư phạm vững chuyên môn, giỏi nghiệp vụ, thống nhất 

trong tư tưởng và hành động, tự tin, nhạy bén, linh hoạt trong giao tiếp, có tâm 
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huyết với nghề, yêu mến ngôi trường mình đang công tác và đáp ứng được yêu 

cầu phát triển giáo dục của nhà trường. 

Nâng cao chất lượng học tập và hiệu quả học tập của học sinh, giáo dục học 

sinh hình thành phong cách: tự tin, tự chủ, tự trọng và có trách nhiệm với bản 

thân. Tích cực tham gia trải nghiệm và rèn luyện nâng cao năng lực, phẩm chất 

người học. 

Xây dựng môi trường sư phạm hiện đại, có đầy đủ cơ sở vật chất để phát 

triển các kỹ năng, năng khiếu cho học sinh, tạo lập môi trường thân thiện giữa 

thầy và trò, giữa nhà trường và cha mẹ học sinh. 

Xây dựng nhà trường có uy tín về chất lượng giáo dục, thúc đẩy giáo dục 

địa phương phát triển nhanh, mạnh, bền vững phù hợp với xu thế phát triển của 

đất nước và thời đại. 

Tiếp tục duy trì giữ vững trường chuẩn quốc gia, kiểm định chất lượng giáo 

dục; bồi dưỡng nâng cao trình độ chính trị, chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ 

cán bộ, giáo viên nhân viên trở thành nhà giáo dạy tốt, thân thiện có uy tín cao, 

đáp ứng xu hướng nhu cầu phát triển xã hội. 

Xây dựng nhà trường giáo dục an toàn, đảm bảo an ninh trật tự, xanh sạch 

đẹp, thân thiện lôi cuốn học sinh. 

Tích cực tham mưu cấp trên xây dựng, bổ sung cơ sở vật chất trang thiết bị 

dạy học hiện đại để góp phần nâng cao chất lượng dạy học, thuận lợi trong việc 

kết nối các trường học trong nước và quốc tế. 

Quản lý nhà trường theo cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm, thực hiện đúng 

quy định về tài chính, các khoản thu công khai minh bạch, nội bộ đoàn kết không 

có đơn thư khiếu kiện. 

Xây dựng và duy trì trường Tiểu học Trần Quốc Toản trở thành đơn vị giáo 

dục tiên tiến xuất sắc, tập trung nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, đặc biệt 

chú trọng nâng cao chất lượng học sinh; Coi trọng giáo dục truyền thống, nhân 

cách và kỹ năng sống, tăng cường nề nếp, kỷ cương, ý thức trách nhiệm của 

công dân đối với xã hội; cộng đồng học sinh; Nâng cao lý tưởng, tinh thần trách 

nhiệm và năng lực nghề nghiệp của đội ngũ theo yêu cầu chuẩn nghề nghiệp; 

Đẩy mạnh phong trào thi đua “Dạy tôt, học tốt”. Giúp học sinh làm chủ kiến 

thức phổ thông, biết vận dụng hiệu quả kiến thức, kỹ năng đã học vào đời sống 

và tự học suốt đời, có định hướng lựa chọn nghề nghiệp phù hợp, biết xây dựng 

và phát triển hài hoà các mối quan hệ xã hội, có cá tính, nhân cách và đời sống 

tâm hồn phong phú, nhờ đó có được cuộc sống ý nghĩa và đóng góp tích cực vào 

sự phát triển của đất nước. 

Chương trình giáo dục tiểu học giúp học sinh hình thành và phát triển những 

yếu tố căn bản đặt nền móng cho sự phát triển hài hoà về thể chất và tinh thần, 

phẩm chất và năng lực; định hướng chính vào giáo dục về giá trị bản thân, gia 

đình, cộng đồng và những thói quen, nền nếp cần thiết trong học tập và sinh 

hoạt. 



* Mục tiêu cụ thể: 

- Về đội ngũ: 100% giáo viên đứng lớp đạt chuẩn trình độ đào tạo.  

- Về năng lực chuyên môn: 100% cán bộ, giáo viên hoàn thành bồi dưỡng 

CTGDPT/2018 theo quy định. 100% giáo viên đạt chuẩn nghề nghiệp (trong đó 

Xuất sắc đạt từ 20% - 30%) hàng năm. Trên 60% giáo viên đạt danh hiệu giáo 

viên giỏi cấp trường hàng năm. Trên 30% giáo viên đạt giáo viên giỏi cấp thành 

phố trong các năm thành phố tổ chức. Trên 5% giáo viên đạt giáo viên giỏi cấp 

tỉnh trong các năm sở GD&ĐT tổ chức. 

- Về học sinh: Duy trì huy động 100% số học sinh ra lớp đúng độ tuổi. 

Phấn đấu 100% số học sinh hoàn thành chương trình tiểu học đúng độ tuổi, nhà 

trường duy trì đạt phổ cập giáo dục tiểu học mức độ 3. 100% học sinh đạt năng 

lực và phẩm chất tốt, có kỹ năng sống khá tốt, 100% số học sinh hoàn thành 

chương trình tiểu học; trên 95% số học sinh được lên lớp. 100% số học sinh 

tham gia học Tiếng anh, trên 50% học sinh thông thạo giao tiếp tiếng anh, 

chương trình tin học cơ bản vào năm 2025. Tham gia các hoạt động thể dục, thể 

thao, các Hội thi học sinh các cấp đạt giải. 

- Về cơ sở vật chất: Từ năm học 2020-2021 nhà trường tiếp nhận cơ sở 

trường THCS Trần Quốc Toản,  Nhà trường có đủ cơ sở vật chất, thiết bị đáp 

ứng tốt việc tổ chức các hoạt động giáo dục. Sau khi thực hiện tách trường theo 

Quyết định số 944/QĐ-UBND của UBND thành phố Hạ Long ngày 10/04/2023 

thì diện tích nhà trường còn là 10.913,2 m2, đạt bình quân 9,6 m2 cho một HS. 

Trong đó diện tích sân chơi 2500 m2, bãi tập 3000 m2 chiếm 50% diện tích mặt 

bằng của trường. Khối phòng phục vụ học tập có 34 phòng học (29 phòng học 

môn văn hóa, 01 phòng học Nghệ thuật, 01 phòng học dạy bộ môn tin học, 01 

phòng Công nghệ, 01 phòng học ngoại ngữ, 01 phòng đa chức năng, phòng tư 

vấn học đường và khuyết tật). Các phòng học đảm bảo đúng quy cách, đủ ánh 

sáng, thoáng mát về mùa hè, ấm áp về mùa đông, an toàn cho GV và HS theo 

quy định về vệ sinh trường học. 100% các lớp đều là phòng học thông minh. 

Khối phòng hành chính quản trị có đủ các phòng được xây kiên cố. Các phòng 

dạy học, phòng làm việc đều được nối mạng. Nhà trường có cổng và tường xây 

bảo vệ xung quanh. Xung quanh trường có nhiều khẩu hiệu giáo dục học sinh, 

có nhiều cây xanh bóng mát, vườn hoa đẹp, tạo môi trường học tập thân thiện 

cho các em. 

-  Về các hoạt động khác: Thực hiện các hoạt động giáo dục với nội dung 

và hình thức phong phú: Các giờ chào cờ, hoạt động ngoài giờ lên lớp, giáo dục 

hướng nghiệp, hoạt động trải nghiệm, giáo dục STEM, các câu lạc bộ…tạo sân 

chơi bổ ích rèn luyện thể chất, năng lực cho học sinh.  

5. Quá trình hình thành lập và phát triển: 

Trường Tiểu học Trần Quốc Toản thành phố Hạ Long tỉnh Quảng Ninh 

nằm trên địa bàn phường Hồng Hà, một phường trung tâm nằm ở phía đông của 

thành phố Hạ Long, là địa bàn tập trung các cơ quan đầu não của tỉnh Quảng 

Ninh. Trường Tiểu học Trần Quốc Toản được tách từ trường PTCS Trần Quốc 



Toản và được Ủy ban nhân dân thành phố Hạ Long ra quyết định thành lập ngày 

15/8/2000. Đến nay, trường đã trải qua 24 năm xây dựng và trưởng thành, nhà 

trường được các cấp ủy Đảng, chính quyền, nhân dân địa phương và phụ huynh 

quan tâm, giúp đỡ xây dựng cơ sở vật chất hiện đại phục vụ hoạt động giáo dục. 

Đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên nhà trường tâm huyết, cha mẹ học 

sinh đồng thuận, học sinh chăm ngoan. Với sự quan tâm của Sở Giáo dục và Đào 

tạo tỉnh Quảng Ninh, Phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Hạ Long cùng sức 

mạnh đoàn kết, sự nỗ lực phấn đấu của tập thể sư phạm, CMHS nhà trường, quy 

mô trường lớp ngày càng được mở rộng, đổi mới phát triển, chất lượng dạy học 

đạt kết quả tốt. 

Trường được thành lập từ năm 2000 và càng ngày khẳng định được vị thế 

về một môi trường học tập hiện đại mà thân thiện, đúng nghĩa “Trường học hạnh 

phúc”, “Trường học là ngôi nhà thứ hai của em”, là nơi mà cả học sinh và thầy 

cô đều “muốn đến” - nơi thầy cô là người “truyền cảm hứng” học tập, vui chơi 

đến các em. Mỗi thầy cô giáo hãy quyết tâm hơn nữa, phát huy và đề cao trách 

nhiệm của nhà giáo, tất cả vì học sinh thân yêu, vì sự phát triển bền vững và 

tương lai tươi sáng của Trường Tiểu học Trần Quốc Toản. 

Năm 2020 được sự quan tâm của các cấp chính quyền, trường được tiếp 

quản cơ sở vật chất của trường THCS Trần Quốc Toản mở rộng thêm sân thể 

thao bao gồm: sân bóng đá, đường chạy với diện tích tạo điều kiện cho học sinh 

phát triển thể lực. 

Trải qua 24 năm xây dựng và phát triển, trường Tiểu học Trần Quốc Toản 

đang chuyển mình mạnh mẽ trong công cuộc đổi mới cùng đất nước với nhiều 

thử thách, khó khăn (về đội ngũ giáo viên, cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy và 

học) nhưng với sự nỗ lực phấn đấu, đoàn kết đồng lòng, thầy và trò Trường Tiểu 

học Trần Quốc Toản đã vinh dự được nhận nhiều danh hiệu cao quý, nhiều năm 

liền đạt danh hiệu Tập thể lao động Xuất sắc, được nhận bằng khen của UBND 

tỉnh Quảng Ninh, Bằng khen của Bộ GD&ĐT, Bằng khen của Thủ tướng Chính 

phủ và năm học 2018-2019, nhà trường vinh dự được Chủ tịch nước tặng thưởng 

Huân chương Lao động hạng Nhì. Nhà trường trở thành địa chỉ đỏ tin cậy về 

chất lượng giáo dục của nhân dân trên địa bàn thành phố Hạ Long nói riêng và 

tỉnh Quảng Ninh nói chung.  

Để nâng cao chất lượng giáo dục, ngay từ đầu các năm học nhà trường đã 

có kế hoạch xây dựng tập trung phụ đạo học sinh yếu cần bồi dưỡng; tổ chức 

các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp. Quản lý trường học, an toàn giao thông, 

an toàn trường học, duy các nề nếp với mục tiêu “Xây dựng trường học thân 

thiện, học sinh tích cực”. 

Hệ thống phòng học thông minh được lắp đặt với nhiều thiết bị như: Bảng 

tương tác, camera, mạng Internet, micro, loa đài. Từ đó, giúp giáo viên và học 

sinh dễ dàng tiếp cận với phương pháp giảng dạy hiện đại cũng như các phương 

pháp dạy học tích cực. Giờ đây, mỗi bài giảng trở nên sinh động và học sinh 

hứng thú hơn trong từng tiết học. 



Công tác bồi dưỡng đội ngũ thực hiện thường xuyên với mục tiêu “Đổi mới 

sáng tạo trong dạy học”, cùng với việc thực hiện “Xây dựng, nâng cao chất lượng 

đội ngũ nhà giáo và cán bộ quan lý giáo dục” bằng nhiều hình thức “Tự học, đi 

học nâng cao, dự các lớp tập huấn ngắn ngày hoặc các buổi hội thảo chuyên đề, 

dự giờ, sinh hoạt tổ chuyên môn”. 

6. Thông tin người đại diện pháp luật, người phát ngôn hoặc người đại 

diện: 

Người đại diện: Bà Bùi Thị Lan Phương - chức vụ: Hiệu trưởng. 

Địa chỉ nơi làm việc: Trường Tiểu học Trần Quốc Toản - Tổ 5 - Khu 9 - 

Phường Hồng Hà - Thành phố Hạ Long- Tỉnh Quảng Ninh. 

Email: builanphuonghl@gmail.com 

7. Tổ chức bộ máy: 

7.1 Quyết định thành lập trường: 

Theo văn bản xác nhận của Phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Hạ Long 

ngày 14/09/2009 về việc ngày thành lập của trường tiểu học Trần Quốc Toản 

vào ngày 15/08/2000. 

7.2. Quyết định kiện toàn Hội đồng trường: 

Quyết định số 325/QĐ-UBND ngày 01/11/2023 của UBND thành phố Hạ 

Long về việc kiện toàn Hội đồng trường Tiểu học Trần Quốc Toản nhiệm kỳ 

2023-2028. 
 

Stt Họ và tên Chức vụ Ghi chú 

1 Bà Bùi Thị Lan Phương Bí thư chi bộ- Hiệu trưởng  

2 Bà Võ Ngọc Hân Phó bí thư - Phó hiệu trưởng  

3 Bà Vũ Thị Quyên Chủ tịch công đoàn  

5 Bà Đặng Thị Thùy Linh Tổ trưởng tổ 1   

6 Bà Trần Thị Anh Tổ trưởng tổ 2+3  

7 Bà Vũ Thị Thu Hương Tổ trưởng tổ 4+5   

8 Bà Phạm Thị Linh Bí thư chi đoàn   

9 Bà Nguyễn Thị Hương Tổng phụ trách Đội   

10 Ông Nhâm Sỹ Thuộc Phó Chủ tịch UBND phường Hồng Hà  

11 Ông Ngô Trí Quang Trưởng Ban đại diện CMHS   

7.3. Quyết định điều động, bổ nhiệm, công nhận hiệu trưởng, phó hiệu 

trưởng: 

Quyết định 1286/QĐ-UBND ngày 31/05/2023 của UBND thành phố Hạ 

Long về việc điều động và bổ nhiệm viên chức quản lý đối với bà Bùi Thị Lan 

Phương giữ chức vụ Hiệu trưởng trường Tiểu học Trần Quốc Toản. 



Quyết định 2994/QĐ-UBND ngày 01/06/2020 của UBND thành phố Hạ 

Long về việc điều động và bổ nhiệm viên chức quản lý đối với bà Võ Ngọc Hân 

giữ chức vụ Phó hiệu trưởng trường Tiểu học Trần Quốc Toản. 

7.4. Quy chế tổ chức và hoạt động, chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn; 

sơ đồ tổ chức bộ máy: 

* Cơ chế hoạt động của trường Tiểu học Trần Quốc Toản: 

Xây dựng quy hoạch phát triển nhà trường; xây dựng và tổ chức thực hiện 

kế hoạch nhiệm vụ năm học; báo cáo, đánh giá kết quả thực hiện trước Hội đồng 

trường và các cấp có thẩm quyền 

Thành lập các tổ chuyên môn, tổ văn phòng và các hồi đồng tư vấn trong 

nhà trường; bổ nhiệm tổ trưởng, tổ phó; đề xuất các thành viên của Hội đồng 

trường trình cấp có thẩm quyền quyết định. 

Quản lý giáo viên, nhân viên; quản lý chuyên môn; phân công công tác, 

kiểm tra, đánh giá xếp loại giáo viên, nhân viên; thực hiện công tác khen thưởng, 

ki luật đối với giáo viên, nhân viên; ký hợp đồng lao động với giáo viên, nhân 

viên sau khi có phê duyệt của các cơ quan có thẩm quyền; đề nghị tiếp nhận, 

điều động giáo viên, nhân viên theo quy định của Nhà nước. 

Quản lý học sinh và các hoạt động của học sinh do nhà trường tổ chức; xét 

duyệt kết quả đánh giá, xếp loại học sinh, ký xác nhận học bạ, quyết định khen 

thưởng, kỷ luật học sinh. 

Quản lý tài chính, tài sản của nhà trường; thực hiện các chế độ chính sách 

của Nhà nước đối với giáo viên, nhân viên, học sinh; tổ chức thực hiện quy chế 

dân chủ trong hoạt động của nhà trường; Chỉ đạo thực hiện các phong trào thi 

đua, các cuộc vận động của ngành; Công khai mục tiêu, nội dung các hoạt động 

giáo dục, nguồn lực và tài chính, kết quả đánh giá chất lượng giáo dục. 

* Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của nhà trường: 

Trường Tiểu học Trần Quốc Toản là cơ sở giáo dục cấp Tiểu học của hệ 

thống giáo dục quốc dân, là đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND thành 

phố Hạ Long, tỉnh Quảng Ninh. 

- Xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển nhà trường gắn với điều kiện 

kinh tế-xã hội của địa phương; xác định tầm nhìn, sứ mệnh, các giá trị cốt lõi về 

giáo dục, văn hóa, lịch sử và truyền thống của nhà trường. 

- Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường theo 

chương trình GDPT do Bộ GD&ĐT ban hành. Phối hợp với gia đình học sinh, 

tổ chức và cá nhân trong các hoạt động giáo dục. 

- Tuyển sinh, tiếp nhận và quản lý học sinh theo quy định của Bộ GD&ĐT. 

- Thực hiện kế hoạch phổ cập giáo dục trong phạm vi được phân công. 

- Tổ chức cho GV, NV và HS tham gia các hoạt động xã hội. 

- Quản lý giáo viên, nhân viên theo quy định của pháp luật. 



- Huy động, quản lý, sử dụng các nguồn lực cho hoạt động giáo dục theo 

quy định của pháp luật. 

- Quản lý, sử dụng và bảo quản cơ sở vật chất, trang thiết bị theo quy định 

của pháp luật. 

- Thực hiện các hoạt động về bảo đảm chất lượng giáo dục, đánh giá và 

kiểm định chất lượng giáo dục theo quy định của Bộ GD&ĐT. 

- Thực hiện công khai về cam kết chất lượng giáo dục, các điều kiện bảo 

đảm chất lượng giáo dục và thu, chỉ tài chính theo quy định của pháp luật. 

- Thực hiện dân chủ, trách nhiệm giải trình của cơ sở giáo dục trong quản 

lý các hoạt động giáo dục; bảo đảm việc tham gia của học sinh, gia đình và xã 

hội trong quản lý các theo quy định của pháp luật. 

- Thực hiện các nhiệm vụ và quyền khác theo quy định của pháp luật. 

Sơ đồ tổ chức bộ máy của cơ sở giáo dục 

+ 01 Hội đồng trường với 10 thành viên. 

+ 01 Hiệu trưởng và 01 phó Hiệu trưởng. 

+ 01 Hội đồng thi đua khen thưởng. 

+ Hội đồng kỷ luật (thành lập khi xử lý kỷ luật theo Điều lệ nhà trường). 

+ Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam có: 01 chi bộ gồm 32 đảng viên. 

+ Tổ chức Công đoàn có 54 công đoàn viên. 

 

7.5. Họ và tên, chức vụ, điện thoại, địa chỉ thư điện tử, địa chỉ nơi làm 

việc, nhiệm vụ, trách nhiệm của lãnh đạo nhà trường: 
 



Stt Họ và tên Chức vụ Số điện thoại Thư điện tử 

1 Bà Bùi Thị Lan Phương Hiệu trưởng 0978434668 builanphuonghl@gmail.com 

2 Bà Võ Ngọc Hân Phó Hiệu trưởng 0986132336 vongochan.hl@gmail.com 

8. Các văn bản khác của cơ sở giáo dục: 

Công văn số 2636/SGDĐT-GDPT ngày 13/08/2024 của Sở Giáo dục và 

Đào tạo về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục tiểu học năm học 2024-

2025; 

Văn bản số 1148/PGDĐT ngày 20/08/2024 của Phòng Giáo dục và Đào tạo 

thành phố Hạ Long về việc hướng dẫn nhiệm vụ giáo dục Tiểu học năm học 

2024-2025; 

Quyết định số 399/QĐ-PGDĐT ngày 31/12/2020 của Phòng Giáo dục và 

Đào tạo thành phố về việc phê duyệt phương hướng chiến lược phát triển giáo 

dục trường Tiểu học Trần Quốc Toản giai đoạn 2020-2025; 

Văn bản số 60/KH-THTQT ngày 20/09/2024 của trường Tiểu học Trần 

Quốc Toản về việc thực hiện nhiệm vụ năm học 2024-2025; 

Quyết định số 80/QĐ-THTQT ngày 27/09/2023 của trường Tiểu học Trần 

Quốc Toản về việc ban hành Quy chế Thi đua khen thưởng năm học 2024-2025; 

Quyết định số 81/QĐ-THTQT ngày 23/09/2024 của trường Tiểu học Trần 

Quốc Toản về việc ban hành Quy chế Dân chủ trong hoạt động của nhà trường; 

Quyết định số 82/QĐ-THTQT ngày 23/09/2024 của trường Tiểu học Trần 

Quốc Toản về việc ban hành Quy chế làm việc của nhà trường; 

Quyết định số 83/QĐ-THTQT ngày 23/09/2024 của trường Tiểu học Trần 

Quốc Toản về việc ban hành Quy tắc ứng xử trong nhà trường; 

Quy chế chi tiêu nội bộ: Quyết định tài chính: Quyết định số 79/QĐ-

THTQT ngày 02/06/2023 của trường Tiểu học Trần Quốc Toản về việc ban hành 

quy chế chi tiêu nội bộ giai đoạn 2023-2025. 

Kế hoạch bồi dưỡng đội ngũ: kế hoạch 76/KH-THTQT ngày 19/09/2024 

của trường Tiểu học Trần Quốc Toản về kế hoạch bồi dưỡng đội ngũ nhà giáo 

năm học 2024-2025; 

 
THƯ KÝ 

 

 

 

 

Đỗ Thị Hằng Nga 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Bùi Thị Lan Phương 

 


